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Студенческое самоуправление
– это самостоятельная деятельность

студентов по реализации функции управления вузом, 
которая определяется ими и осуществляется в
соответствии с целями и задачами, стоящими перед
студенческим коллективом. 



Задачи студенческого самоуправления:
• организация защиты прав и интересов студентов; 
• содействие выполнению студентами своих обязательств;
• обеспечение учебной, научной и творческой
деятельности студентов;
• организация благоприятных условий для проживания и
отдыха студентов;
• помощь в устройстве студенческих кружков, обществ, 
объединений, клубов по интересам;
• постоянная взаимосвязь со студентами других высших
учебных заведений и молодежных организаций;
• обеспечение сотрудничества с работодателями по
вопросам трудоустройства выпускников.



Реализация приоритетных направлений
развития студенческого самоуправления
является важным условием совершенствования
учебно-воспитательного процесса в высшем

учебном заведении, вывода его на
международный уровень, 
а также эффективным
фактором развития и
модернизации общества, 
формирования будущей
элиты нации.



«Те страны, в которых студенты принимают
участие в управлении национальными органами по
вопросам обеспечения качества обучения, во его
внешних оценках, во внутренних процессах
обеспечения качества обучения и

в подготовке отчетов о самооценке,
занимают наивысшие позиции в
рейтинге стран по индексу развития
человеческого потенциала»



Украинская ассоциация студенческого
самоуправления (УАСС) – это независимое и
демократическое национальное объединение студентов
и органов студенческого самоуправления Украины. 

УАСС является представителем интересов
украинского студенчества в Европейском союзе
студентов и единственной украинской студенческой
организацией, которая признана как национальное
объединение студентов Украины международным
сообществом. 



Студенческое самоуправление способствует
укреплению доверия в социальных отношениях, 
построению эффективных социальных связей и
социальной активности молодого поколения. 



Социальный капитал –
концепция в социологии, экономике
и политологии, обозначающая социальные сети

и взаимосвязь между ними в обществе. 

Социальный капитал состоит из социальных
норм, социальных связей и доверия. 



Индикаторы социального капитала:
• Межличностное доверие;
• Членство и участие в добровольных
организациях;



Студенческое самоуправление в НУА – одна из форм
воспитательной работы вуза, осуществляемая в рамках
«концепции непрерывного образования», направленная на
формирование всесторонне развитой, творческой личности, с
активной жизненной позицией, конкурентоспособной на рынке
труда.



Анализ результатов трудоустройства выпускников
НУА позволяет выявить целый ряд социальных
компетенций, сформировавшихся на основе
социального капитала и ставших их конкурентными
преимуществами: эффективная коммуникация, 
способность к командному сотрудничеству, социальная
активность, профессиональная приверженность, 
лояльность к корпоративным ценностям.



Благодарю за
внимание!

С удовольствием отвечу на Ваши вопросы.


